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Un servizio di “tate accreditate”

Idea del Comune per le famiglie

Servizi

La porta e aperta a fa-
miglie con bambini fino ai 13
anni. Sara preso pronta perloro
una lista di “tate” accreditate,
baby sitter che verranno forma-
te in queste settimane sia con
ore di teoria (tra le 22 e le 25)
alla presenza di psicologi e pe-
dagogisti, sia con informazioni
sulla sicurezza dei posti di lavo-
ro, con nozionidi primo soccor-
so, sull'utilizzo del defibrillato-
re e anche sulla pratica di diso-
struzione delle vie aeree. “Tate
accreditate”, appunto, che ver-
ranno poi inserite in un apposi-
to albo che verra confrontato
con le necessita delle famiglie
che vorranno utilizzare questo
servizio. Uniche richieste, per
le baby sitter (o i baby sitter), &
essere preferibilmente resi-
dentia Como (maanche nei co-
muni della cintura, eventual-
mente), avere piudi 18 annieun
diploma.
I corsiinizierannotraill0eil
14 giugno e verranno poi ripro-
posti, per tenere sempre “forni-
ti”idueelenchidi tate - sempre
inbase achileavraformate - da
mettere adisposizione dellacit-
tadinanza. Un percorso di for-
mazione che potra contare an-
che sull'osservazione di come
operano gli educatori che verra

KAIROS

Da sinistra: Aurora Tagliaferri, Francesco Triarico, Elisabetta Landi,
Alessandro Rapinese, Nicoletta Roperto

svolta in due distinte strutture,
l'asilo nido Villa Villacolle di
Como e I'Asilo Nido di Lora.

Il progetto, che prende il no-
me di “Tata AccrediTata” é sta-
to presentatoieria Palazzo Cer-
nezzi, alla presenza del sindaco
Alessandro Rapinese e del vi-
cesindaco Nicoletta Roperto.
Presenti anche Elisabetta
Landi per l'associazione Iside,
elareferente su Como della co-
operativa sociale Kairos, Auro-
ra Tagliaferri.

Nei mesi scorsiil settore Ser-
vizi educativi del Comune ha
portato avanti una co-progetta-
zione proprio con le due orga-
nizzazioni specializzate e che

gestiranno il servizio. «Al ter-
mine del corso - éstatospiegato
ieri- inuovibabysitter e le nuo-
ve babysitter potranno parteci-
pare alla fase di “matching”,
cioe ad incontri con le famiglie
interessate al servizio allo sco-
podiindividuare il professioni-
sta piu idoneo per le loro esi-
genze»,

Il percorso formativo avra
un costo ridotto di 150 euro,
grazie al supporto economico
del Comune. Le famiglie do-
vranno pagare invece un con-
tributo di 50 euro per poter ac-
cedere alla lista di accredita-
mento ed essere sostenute nel-
la fase di “matching”. M. Pev.
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